








Temelji digitalne transformacije i usluge u oblaku 

Prvi dio 

Program rada 
 

 

8:45-10:15 Uvod u digitalnu transformaciju 
• Definicija i razlika između digitalizacije, digitalne 

transformacije i automatizacije 
• Zašto je digitalna transformacija ključna za visoko 

obrazovanje 
• Globalni trendovi: AI, hibridno učenje, personalizacija 

putem tehnologije 
• Uspješni primjeri sa sveučilišta 

10:15-10:30 Pauza za kavu 
10:30-12:00 Osnove usluga u oblaku 

• Računarstvo u oblaku: temeljne značajke i arhitektura 
• IaaS – infrastruktura 
• PaaS – razvojna okruženja 
• SaaS – gotova rješenja 
• Prednosti za obrazovne institucije:  
• Izazovi: sigurnost, integracija, promjena mindseta 

12:00-12:45 Pauza za ručak 
12:45-14:15 Implementacija usluga u oblaku u sveučilišnom okruženju 

• Procjena potreba: kako analizirati stvarne interne procese 
• Odabir cloud partnera: ključni kriteriji 
• Primjeri integracije: LMS sustavi, e-indeks, istraživački 

repozitoriji 
• Upravljanje otporom: komunikacija, transparentnost, 

uključivanje nastavnika i administracije 
• Mini case study: "Sveučilište koje je prešlo u oblake" 

14:15-14:30 Pauza za kavu 
14:30-16:00 Praktična radionica: Uvod u rad s cloud platformama 

• Pregled sučelja AWS, Azure i Google Cloud 
• Postavljanje virtualnog poslužitelja (hands-on) 
• Upload i dijeljenje resursa za nastavu 
• Upravljanje pristupima (studenti vs. osoblje) 
• Alati za suradnju: Google Workspace / Microsoft 365 for 

Education 
 







Temelji digitalne transformacije i usluge u oblaku 

drugi dio 

Program rada 
 

 

8:45-9:45 Razvoj digitalnih vještina i kompetencija 
• Identifikacija kompetencija za administrativno, nastavno i IT 

osoblje 
• Digitalna pismenost vs. digitalna spremnost 
• Uloga sveučilišta u razvoju vještina kod zaposlenika 
• Resursi za kontinuiranu edukaciju (MOOC, eLearning alati) 

9:45-10:45 Evaluacija i kontinuirano poboljšavanje 
• Ključni pokazatelji uspješnosti (KPI) za digitalnu 

transformaciju 
• Alati za evaluaciju: upitnici, praćenje angažmana korisnika, 

analiza podataka 
• Feedback loop: kako uključiti zaposlenike i studente u 

procese poboljšanja 
• Plan za iterativni razvoj i održavanje digitalnog sustava 

10:45-11:00 Pauza za kavu 
11:00-12:30 Primjena na primjeru VERN-a: mini studija slučaja 

• Procjena trenutačnog stanja (mapiranje procesa, SWOT 
analiza) 

• Konkurentska analiza – gdje je VERN u odnosu na druge 
• Identifikacija ključnih procesa za digitalizaciju: upisi, 

evidencije, nastava, komunikacija i drugo 
• Moguće mjere: pilot projekti, edukacija, integracija alata 
• Brzi plan unaprjeđenja: roadmap za 12 mjeseci 

12:30-13:30 Pauza za ručak 
13:30-14:30 Primjena na primjeru VERN-a: mini studija slučaja (nastavak) 
14:30-16:00 Diskusija i zaključak 

• Promjena organizacijske kulture – kako je poticati? 
• Dugoročni ciljevi digitalne transformacije 
• Radionica: definiranje prvih 3 koraka za VERN 

 






